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ZARZADZENIE NR 892/18
BURMISTRZA CZERSKA

z dnia 4 kwietnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu
dzialalno$ci na rzecz os6b zagrozonych lub dotknietych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym
polegajacym na $wiadczeniu uslug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spolecznym

dla uczestnikéw projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl!” wspolfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. - Dz. U. 2017 poz.
1769 ze zm.) w zwiazku z art. 11 ust. 1 1 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2018 poz. 450 ze zm.).

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu dziatalnosci
na rzecz osob zagrozonych lub dotknietych ubodstwem i wykluczeniem spolecznym polegajacym
na $wiadczeniu ushug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym dla uczestnikow
projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl!”  wspotfinansowanego ze S$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 w formie powierzenia i udzielenia dotacji na sfinansowanie realizacji dziatan.

2. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§2.

Ogtoszenie o naborze zostanie umieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Czersk, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Czersku i Miejsko — Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Czersku oraz tablicy ogloszen Urzedu Miegjskiego w Czersku i Miejsko
— Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czersku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Il Zastepcy Burmistrza — Grzegorzowi Klauzie.

tel. (52) 39548 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU //\
Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7 D
i urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 W SEECU Bond
www.czersk.pl CZERSS
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§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Burmistrz Czerska

/-/ Jolanta Fierek

S—
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie powierzenie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 w/w ustawy odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Zgodnie z umowa nr RPPM.06.01.02-22-0037/16-00 z dnia 24 stycznia 2017r. oraz aneksem do
umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16-01 =z dnia 08.03.2017r. na realizacj¢ projektu
»Zatrudnijczerszczan.pl” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 realizator
projektu nie moze samodzielnie realizowaé¢ zadan w ramach reintegracji zawodowej. Realizacja tychze
zadan powierzona powinna zosta¢ organizacjom pozarzadowym lub podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W zwiazku z powyzszym wydanie niniejszego zarzadzenia uznaje si¢ za konieczne i uzasadnione.

——
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 892/18
Burmistrza Czerska
z dnia 4 kwietnia 2018 r.

Burmistrz Czerska ogltasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu dziatalnosci na rzecz os6b zagrozonych lub dotknietych ubéstwem
i wykluczeniem spotecznym polegajagcym na swiadczeniu ustug aktywnej integracji
o charakterze zawodowym i spotecznym dla uczestnikéw  projektu
»Zatrudnijczerszczan.pl!” wspéifinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

na podstawie:

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz.U. 2018 poz. 450 ze zm.)

- rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz.1300),

- Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020

- § 6 pkt 1 Zalacznika do uchwaly Nr XXXVII/352/17 Rady Miejskiej w Czersku z dnia
30.11.2017r. w sprawie programu i trybu wspdipracy Gminy Czersk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018.

1. Przedmiot zadania

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu dziatalno$ci
na rzecz reintegracji zawodowej i1 spolecznej osoéb zagrozonych lub dotknigtych ubdstwem
1 wykluczeniem spotecznym polegajacym na swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym dla uczestnikow projektu ,,Zatrudnijczerszczan.pl” wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

I1. Wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

1. W ramach niniejszego konkursu Gmina Czersk przeznacza na realizacj¢ zadania Srodki
publiczne w wysokosci 7200,00 zt. (stownie: siedem tysiecy dwiescie ztotych 00/100)

2. Kwota przeznaczona na konkurs jest wspotfinansowana ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 na podstawie umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16 z dnia 24.01.2017r. zawartej
z Wojewodztwem Pomorskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego pelnigcym
funkcje Instytucji Zarzadzajacej RPO WP 2014-2020.

II1. Zasady przyznawania Srodkéw publicznych

1. Burmistrz Czerska dokona wyboru oferty i powierzy realizacj¢ zadania w drodze umowy.
Wzor umowy stanowi zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17
sierpnia 2016r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan

publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan.
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2. Dotacja na realizacj¢ zadania zostanie przyznana Zleceniobiorcy na warunkach okreslonych
W umowie.

IV. Uczestnicy konkursu

1. Do zlozenia oferty uprawnione sg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

2. Oferent powinien posiada¢ wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzkie urzedy pracy.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji zadania objetego konkursem ustala si¢ od dnia podpisania umowy do dnia
29.09.2018r.

2. Podmiot ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest:
a) prowadzi¢ dziatalno$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem,

b) dysponowa¢ kadra posiadajaca udokumentowane kwalifikacje 1 do$wiadczenie zawodowe
niezbedne do realizacji dzialan podejmowanych w ramach zadania. W punkcie IV ust. 11 oferty
»zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego” nalezy
podac zakres obowiazkow dla poszczegolnych osob realizujacych dziatania objete konkursem oraz
wskaza¢ ich minimalne kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe.

¢) posiada¢ doswiadczenie niezbgdne do realizacji zadania objetego konkursem,
d) spelnia¢ wymogi formalne zawarte w ogloszeniu,

e) prowadzi¢ wyodrebniong dokumentacje finansowo — ksiggowa w sposob przejrzysty tak,
aby mozliwa byta identyfikacja poszczegolnych operacji ksiggowych przeprowadzonych
dla wszystkich wydatkéw w ramach projektu,

f) oferent zobowiazany jest do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego, zgodnie
z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w terminie 30 dni od daty zakonczenia realizacji zadania publicznego,

g) pokrywac z przyznanej dotacji tylko i wylacznie wydatki ujete w kalkulacji, ktore dotyczy¢ moga
wylacznie kosztoéw zwigzanych z realizowanym zadaniem publicznym,

h) Prowadzi¢ niezbedng dokumentacj¢ z realizacji powierzonego zadania w szczegdlnosci listy
obecnosci, dziennik zaje¢, karty doradcze, potwierdzenie odbioru materiatow szkoleniowych,

1) realizacji zadania zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 .

VI. Zakres rzeczowy zadania

1. Uczestnikami projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl” wspotfinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 sg osoby bierne zawodowo zagrozone lub dotknigte
ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym pochodzace z terenu miasta i gminy Czersk.

2. W ramach realizacji zadania publicznego przewiduje si¢ nastgpujace zadania:

a) Zajecia warsztatowe z doradcag zawodowym w liczbie godzin 60 (10 spotkan
po 6 godzin), ktorych celem jest motywowanie uczestnikéw do zmian, przygotowanie do
swiadomego wyboru i planowania kariery zawodowej poprzez budowanie pozytywnego

——
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wizerunku osoby, identyfikacje zasobdw, zdolno$ci, umiejetno$ci oraz uswiadomienie sensu
aktywnosci zawodowej 1 jej wplywu na zmiang jakosci zycia.

b) indywidualne konsultacje z doradca zawodowym w liczbie godzin 60 ( 3 godziny na uczestnika),
ktorych celem bedzie rozpoznanie przez beneficjentdéw obszaréw zainteresowan zawodowych,
okreslenie predyspozycji zawodnych, okreslenie mocnych stron, zaplanowanie $ciezki zawodowe;.

3. Zajgcia powinny odbywac¢ si¢ w dni powszednie — od poniedziatku do piatku.

4. Kazdy uczestnik projektu bedzie realizowal ushugi aktywizacji zawodowej zgodnie
z zaplanowang dla niego $ciezka reintegracji, ktora zostanie oferentowi udostepniona.

5. Wynagrodzenie doradcy zawodowego musi by¢ skalkulowane w oparciu o stawke godzinowa
pracy.

6. Wymaga si¢ aby kadra zaangazowana w realizacje zadania publicznego posiadata
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w pracy ze wskazang grupa uczestnikow projektu.

7. Miejscem realizacji zadania publicznego bedzie lokal wskazany przez Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku.

8. Oferent realizujac zadanie publiczne zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa
w tym zobowigzany be¢dzie do wydania osobom realizujacym dziatania objete konkursem upowaznien
do przetwarzania danych osobowych.

9. Oferent zobowigzany bedzie do niezwlocznego informowania o wszystkich zdarzeniach
mogacych mie¢ wpltyw na wykonanie umowy oraz realizacje przez uczestnikow projektu Sciezki
reintegracji.

10. Oferent zobowigzuje si¢ do informowania, ze zadanie jest wspdifinansowane ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zgodnie z trescig Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014
-2020. Informacja na temat finansowania wraz z logotypami powinna znalez¢ si¢ przede wszystkim na
wszystkich dokumentach dotyczacych realizowania zadania publicznego, potwierdzajacych rodzaj,
charakter i zakres wsparcia oraz we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dotyczacych
realizowanego zadania publicznego.

11. Wzory dokumentéw niezbedne do rozliczenia zadania publicznego zostang przekazane
Oferentowi po podpisaniu umowy.

12. Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbedne do oceny
zasadnosci wykorzystania srodkow publicznych i realizowania zadania zgodnie z umowsa.

13. Oryginaly faktur, rachunkow oraz innych dokumentéw finansowych lub ksiggowych
potwierdzajacych wydatkowanie srodkow publicznych powinny zawierac opis
0 nastepujacej treSci: Wydatek dotyczy zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz
reintegracji zawodowej o0sob zagrozonych lub dotknigtych ubostwem i wykluczeniem spotecznym
polegajgcym na Swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikow
projektu ,, Zatrudnijczerszczan.pl” realizowanego w ramach umowy nr RPPM.06.01.02-22-0037/16
z dnia 24.01.2017r. wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

14. Kazdy wydatek ze $rodkow publicznych winien by¢ dokonany w sposob przejrzysty,
racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow.

——
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15. Oferenci, ktéorych oferty zostang wybrane, zobowigzani sg do udost¢pnienia informacji
na zasadach i w trybie okreSlonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy z dnia 23 kwietnia o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

16. Wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zadania publicznego moga zosta¢ poniesione do dnia
13.10.2018r.

17. Srodki publiczne przyznane w ramach konkursu nie moga obejmowacé kosztow realizacji
zadania poniesionych przed ich przyznaniem i zawarciem umowy na realizacje zadania publicznego.

18. Srodki publiczne moga byé wydatkowane zgodnie z kosztorysem.

19. Oferent ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest uwzglednic
realizacje wszystkich zadan objetych konkursem.

20. Burmistrz Czerska zastrzega sobie prawo do:
a) odstgpienia od ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny;
b) dofinansowania jednej oferty lub niedofinansowania zadnej z ofert.
VII. Ogolne zasady kwalifikowalno$ci wydatkow

1. Koszty zostang uznane za kwalifikowalne, pod warunkiem ze nie sa finansowane z innych
zrodet, gdy:

a) zwiazane s3 z realizowanym zadaniem i sg niezbedne do jego realizacji,
b) sg zgodne z zatwierdzonym kosztorysem,

c) sg racjonalne i efektywne oraz speliaja wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja
naktad/rezultat),

d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sa skalkulowane proporcjonalnie dla zadania objgtego
finansowaniem,

e) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania objetego konkursem,

f) poparte sg wtasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do umoéw) oraz
zostaty prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiggowe;.

2. Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie stosunku
cywilnoprawnego (umowa zlecenie z doradca zawodowym) sa kwalifikowalne o ile sa zgodne
z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

3. Wydatki zwigzane z zaangazowaniem o0sOb wykonujacych poszczegolne dziatania
w ramach zadania publicznego sg kwalifikowalne o ile:

obcigzenie z tego wynikajace nie wyklucza mozliwosci prawidlowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

laczne zaangazowanie tej osoby w realizacji wszystkich projektéw finansowanych z Funduszy
Strukturalnych i FS oraz dzialan finansowanych z innych zrédel, w tym $rodkow wiasnych
beneficjenta i innych podmiotow, nie przekracza 276 godzin miesi¢cznie,

wykonanie zadan przez te osoby jest potwierdzone sporzadzonym przez nig protokotem
wskazujagcym prawidlowe wykonanie zadania, liczb¢ oraz ewidencj¢ godzin w danym miesigcu
kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadania w projekcie.

4. W przypadku, gdy po zakonczeniu realizacji zadania publicznego okaze si¢, ze warto$¢
poniesionych kosztow jest nizsza niz kwota zadeklarowana w ofercie, oferent ma obowigzek

—
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dokonania zwrotu niewykorzystanych $rodkow publicznych zgodnie a art. 251 1 252 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

5. Wszystkie inne koszty niz wymienione w rozdziale VII uznaje si¢ za niekwalifikowalne.
VIII. Warunki skladania ofert
1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania publicznego.

2. Oferta musi spelnia¢c wymagania okreslone w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Wzor ofert winien by¢ zgodny z zatacznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacej realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osob¢ lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen
woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajacym sposob reprezentacji
wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku braku ktorejkolwiek pieczatek imiennych wymagane sa
czytelne podpisy oraz pieczatka nagldéwkowa Oferenta. Wszystkie kopie sktadanych dokumentow
winny zosta¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg/osoby upowazniong/e do
reprezentowania Oferenta.

5. Oferta winna by¢ zlozona w formie papierowej] — w jednym egzemplarzu, w oryginale,
w sposob umozliwiajacy dopigcie jej jako zatacznika do umowy wraz z nastepujgcymi zatqcznikami:

a) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpis z wlasciwego rejestru lub inny
wiasciwy dokument stanowigcy o podstawie dzialania Oferenta (za aktualny uznaje si¢ odpis
zgodny ze stanem faktycznym i prawnym),

b) aktualny statut organizacji z uwzglednionymi aktualizacjami zatwierdzonymi przez sad rejestrowy
zawierajacy okreslenie zakresu prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej i/lub odplatnej pozytku
publicznego zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

¢) w przypadku sktadania oferty wspdlnej — umowe zawartg pomig¢dzy partnerami, okreslajacg zakres
ich $wiadczen sktadajacych si¢ na realizacj¢ zadania publicznego,

d) dokument potwierdzajacy wpis do rejestru instytucji szkoleniowych,

e) oswiadczenie o prowadzeniu rachunku bankowego wraz z informacja o ewentualnych
obcigzeniach,

f) rekomendacje dotyczace dotychczasowego doswiadczenia szczegdlnie w zakresie objetym
konkursem,
g) inne zataczniki mogace mie¢ wptyw przy ocenie merytorycznej oferty.
6. Oferent moze ztozy¢ w konkursie tylko jedng oferte. W przypadku ztozenia wigcej niz jedne;j
oferty wszystkie zostang odrzucone ze wzgledéw formalnych.
7. Ztozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;.
8. W przypadku zlozenia oferty wspdlnej, wszyscy oferenci musza spelnia¢ wymogi, wskazane
W niniejszym ogloszeniu.

9. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej w nastepujacy sposob: ,, Oferta na
konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu dzialalno$ci na rzecz reintegracji
zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych lub dotknietych ubostwem
i wykluczeniem spolecznym polegajacym na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji

———
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0 charakterze zawodowym dla uczestnikow projektu ,Zatrudnijczerszczan.pl”  wraz
z podaniem nazwy i adresu oferenta.

IX. Wymogi formalne
1. Zlozenie jednej oferty w podanym terminie i miejscu.
2. Zlozenie oferty przez uprawniony podmiot, wskazany w ogloszeniu.
3. Wypetnienie wszystkich pot i rubryk w ofercie.

4. Zlozenie oferty na obowigzujacym wzorze, podplsanej przez osobe lub osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajacym
sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku braki ktorejkolwiek pieczatki
imiennej wymagane sa czytelne podpisy oraz pieczatka nagldowkowa oferenta.

5. Zlozenie wszystkich wymaganych dokumentow zawartych w ogloszeniu konkursowym
opatrzonych datg, pieczgcia oraz podpisem 0sdb uprawnionych do reprezentowania podmiotu.

6. Zgodnos¢ oferty z zadaniem konkursowym.

7. Prawidlowy termin realizacji zadania zgodnie z ogloszonym konkursowym.

8. Realizacja zadania na rzecz adresatow wymienionych w ogloszeniu konkursowym.

9. Oferent jest podmiotem prowadzacym statutowg dziatalnos¢ w zakresie objetym konkursem.
X. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty do dnia 27.04.2018r. na adres
Miegjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czersku, ul. Przytorowa 22, 89-650 Czersk,
od poniedziatku do piagtku w godzinach od 7:15 do 15:15

2. Decyduje data wptywu do urzedu, a nie data stempla pocztowego.
3. Nie beda przyjmowane oferty przestane droga elektroniczna.
XI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty.

1. Ztozone oferty beda rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czersku.

2. Oferty spelniajagce wymogi formalne przekazywane bgda Komisji konkursowej powotane;
przez Burmistrza Czerska.

3. Komisja konkursowa dokona oceny merytorycznej ofert i przedstawi Burmistrzowi Czerska
wykaz ofert, ktorym rekomenduje udzielenie dotacji.

4. Oferty zlozone nieprawidtowo pod wzgledem formalnym nie beda poddane weryfikacji
merytoryczne;j.

5. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzglednieniem nastepujacych

kryteriow :

L.p Kryteria Punktacja
1 Mozliwo$ci realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0-20
1. potencjat organizacyjny 0-5
0-15
2. doswiadczenie oferenta w realizacji zadan podobnego typu

2 | Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym odniesienie do

zakresu rzeczowego zadania (przejrzysta kalkulacja kosztorysu, adekwatno$¢ 0-30
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kosztow do zatozonych dziatan, ocena wysokosci wydatkow)
3 | Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowaé zadanie publiczne
(uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, okre$lenie celu, efektow
1 rezultatdéw dzialan, czy dzialania sg zwigzane z celami i rezultatami 0-30
projektu, spojnos¢, realno$¢ realizacji dzialan przy zaproponowanym
harmonogramie, zasadno$¢ wydatkow, spodziewane efekty realizacji zadania
publicznego, kwalifikacje 0sdb uczestniczacych w realizacji zadan, zgodnos¢
dziatan z opisem grupy adresatow)
4 | Planowany udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub pochodzacych z 0-10
innych zrodel na realizacje zadania publicznego
5 | Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych oferenta, ktére w 0-10
latach  poprzednich realizowal, biorgc pod uwage rzetelnosé
1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkoéw
Suma punktéw 100

6. Wyboru oferty, ktore otrzymajg dofinansowanie dokonuje niezwtocznie Burmistrz Czerska.

7. Burmistrz Czerska moze odmoéwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
srodkow publicznych wowczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci
prawnych lub zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajacych wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowa oferenta.

XII. Termin dokonania wyboru ofert

1. Po zakonczeniu procedury konkursowej Burmistrz Czerska niezwlocznie oglosi informacje
o wynikach konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czersk, na tablicy ogloszen Urzgdu
Miejskiego w  Czersku oraz Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czersku oraz na stronie internetowej www.czersk.pl oraz www.mgopsczersk.pl.

2. W przypadku uniewaznienia postgpowania na realizacj¢ zadania publicznego informacja ta
zostanie podana do wiadomosci Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Czersk, na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Czersku oraz Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Czersku oraz na stronie internetowej www.czersk.pl oraz www.mgopsczersk.pl.

3. Od decyzji Burmistrz Czerska w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie przystuguje
odwotlanie.

4. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 10 dni od daty uplywu terminu do sktadania ofert.
5. Oferty wraz z zalacznikami nie sa zwracane oferentowi.

XIII. Umowa
1. Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest dostarczyc¢:

a) zaktualizowany  kosztorys — w  przypadku  wprowadzenia  koniecznych  zmian
w kosztorysie

b) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby upowaznione
— w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian,

¢) zaktualizowany opis poszczegdlnych dziatan, podpisany przez osoby upowaznione - w przypadku
wprowadzenia koniecznych zmian,

d) oswiadczenie oferenta o zgodnos$ci odpisu z rejestru ze stanem faktycznym i prawnym w dniu

podpisania umowy.
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XIV. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju w roku 2017
i2018.

a) Gmina Czersk nie zrealizowala w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert zadania
publicznego tego samego rodzaju

b) Gmina Czersk zrealizowala, w roku poprzedzajacym rok ogloszenia otwartego konkursu
ofert, zadania publiczne tego samego rodzaju.

Dotacje na realizacj¢ zadania publicznego Gminy Czersk z zakresu dziatalnosci na rzecz
0sOb zagrozonych lub dotknigtych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym polegajacym
na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym w roku
2017:

Lp.

Nazwa zadania

Organizacja

Kwota dotacji

1

Przeprowadzenie
indywidualnych
konsultacji z doradca

Pomorski Instytut Kariery i
Doradztwa Zawodowego w
Chojnicach

6 900,00

zawodowym w liczbie
godzin 60,; zajec
warsztatowych z doradca
zawodowym w liczbie
godzin 60 dla
uczestniczek projektu
,Zatrudnijczerszczan.pl”

2 Przeprowadzenie
szkolen, kursow
zawodowych dla 18
uczestnikéw/uczestniczek
istazy
dla 10
uczestnikow/uczestniczek
projektu
,.Zatrudnijczerszczan.pl”;

Pomorski Instytut Kariery i
Doradztwa Zawodowego w
Chojnicach

48 000,00 zt.

Informacji na temat konkursu udziela: Wojciech Witkowski — pracownik Biura Funduszy
Urzedu Miejskiego w Czersku pod numerem telefonu: 52 395 48 56.

——
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